
 

 

 

 

La Communauté de Communes du Pays des Ecrins recherche un(e) : 

 

2 Conducteurs / Receveurs 

En transports publics routiers de voyageurs 

Contractuel ou titulaire – Temps Plein 

Lieu d’activité : L’Argentière-La Bessée 

 

CONTEXTE 

 

Situé en Région SUD Provence-Alpes-Côte d’Azur, la Communauté de Communes du Pays des Ecrins 

(CCPE) regroupe 8 communes soit environ 6 700 habitants. 

 

Sous l’autorité de la Directrice de la Régie des Transports de la Communauté de Communes du Pays 

des Ecrins, et au sein d’une équipe de 3 personnes, vous serez en charge d’assurer la conduite de 

véhicules de capacités diverses y compris supérieure à 9 places conducteur compris, dédiés aux 

transports publics de voyageurs organisés par la régie des transports de la Communauté de 

Communes du Pays des Ecrin. Assurer la vente et l’encaissement de titres de transports à bord. 

Permis D obligatoire. 

MISSIONS 

 

Le (la) conducteur(e) receveur(e) sera en charge : 

- Assurer la conduite de véhicules de capacités diverses y compris supérieure à 9 places 

conducteur compris, 

- Assurer la vente et l’encaissement de titres de transports à bord. 

- Prendre en compte et suivre les instructions communiquées (fiche de liaison…) concernant 

l’affectation de la ligne, l’itinéraire,  

- Préparer les trajets (itinéraire, horaires, présence des papiers du véhicule, des documents 

obligatoires…) et vérifier l’état de la circulation (trafic, travaux, déviation...). 

Prendre en charge, aux lieux et aux horaires indiqués, les passagers et assurer leur sécurité 

à la montée et à la descente du véhicule. 



 

 

- Utiliser des procédures de sécurité appropriées et actionner les dispositifs d’assistance aux 

personnes handicapées et/ou à mobilité réduite,  

- Encaisser le montant d’une vente de titre de transport et vérifier les titres ou cartes de 

transport selon les procédures établies,  

- Assurer le contrôle des titres de transports le cas échéant,  

- Conduire en sécurité et selon la réglementation routière un véhicule nécessitant la 

possession du permis D (et des attestations/licences obligatoires). Respecter les itinéraires, 

les horaires et les principes de l’écoconduite,  

- Assurer le confort et la sécurité des passagers lors du transport dans le véhicule, participer 

au respect par les voyageurs des règles à bord des véhicules,  

- Préparer et adapter le véhicule aux conditions météo du services : effectuer le chaînage du 

véhicule notamment,  

- Identifier et évaluer les situations d’urgence et mettre en œuvre le protocole de mise en 

sécurité des personnes et des biens. Informer les passagers en cas de situation imprévue ou 

d’incident,  

- Utiliser efficacement les systèmes de communication courants et embarqués. En cas 

d’urgence et alerter les secours et/ou autres 

- Utiliser l’équipement de secours dans les situations d’urgence. Fournir une assistance en cas 

d’incident ou d’accident, et lors de l’évacuation des personnes,  

- Surveiller le bon fonctionnement de son véhicule, assurer le dépannage courant et signaler 

les problèmes techniques et mécaniques aux services d’entretien 

- Effectuer les contrôles et l’entretien de base du véhicule (nettoyages quotidiens du 

véhicule, plein, niveaux, pneumatiques, organes intérieurs de sécurité des passagers-

trousses de secours, gilets fluorescent, triangle…-, nettoyage du véhicule...) et des moyens 

de communication (batterie…), 

- S’acquitter, le cas échéant, des obligations légales liées à l’utilisation d’un 

chronotachygraphe,  

- Participation en équipe à l’organisation des services de la régie des transports et à 

l’optimisation de son planning, 

- Soutien au responsable du garage dans l’entretien mécanique courant des véhicules et le 

passage des visites techniques règlementaires. 

 

 

PROFIL 

 

- Permis D et FCO, 

- 6 mois d’expérience de conduite en transport public de voyageurs avec véhicules de plus de 

9 places, 

- Une expérience de conduite en haute montagne ou sur routes escarpées ainsi qu’en 

conduite sur neige sera appréciée, 



 

 

- Concentration, vigilance, patience, rigueur, réactivité, ponctualité, sens de l’organisation, 

sens du relationnel et du service client, 

- Adapter sa communication en fonction de l’interlocuteur et des situations de travail, 

- Communiquer et rendre compte à son équipe et sa hiérarchie de ses activités, selon les 

procédures et documents établis, 

- Accueillir et renseigner les passagers (informations relatives à l’itinéraire, annonces aux 

passagers à l’approche de la destination prescrite…), 

- Savoir interagir avec tous types de publics, répondre aux attentes et aux demandes de 

renseignements des usagers en leur réservant un bon accueil 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT  

 

- Poste à temps plein : horaires variables dans l’année, pouvant être importants sur certaines 

périodes (hautes saisons touristiques), samedis périodiquement, très occasionnellement en 

soirée ou dimanches / jours fériés,  

- Astreintes occasionnelles,  

- Poste sur le grade d’agent de maîtrise  

- Rémunération des coupures de service, CNAS, Prime de fin d’année, Forfait mobilité 

durable, tickets restaurant. 

- Rémunération entre 1 900€ et 2 300€ net selon expérience 

 

Date limite de remise des candidatures : le 6 mars 2026 

Prise de poste : 15 mai 2026 

 

Renseignements : 

Chloé SEVILA – Directrice régie des transports 04.92.23.20.53 

Fatiha BOUTCHACHA - Direction de l’Administration et des Finances– 04.92.23.11.17 

 

 

Candidatures à adresser à l’attention de : 

Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays des Ecrins 

Cyrille DRUJON D’ASTROS 

Maison du Canton 

1 rue du Dispensaire 

05120 L’ARGENTIERE -LA BESSEE 

 

 


